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Dnei Maia SANDU
Prim-ministrul al Republicii Moldova

Copie:

Dnei Liliana NICOLAESCU-ONOFREI
Ministrul Educatiei, Culturii si Cercetérii

Dnei Natalia GAVRILITA
Ministrul Finantelor

Consiliului Economic al Primului Ministru
Grupul de lucru nr. 6 (GL6)

Chisinau, 10.07.2019

Asociatia Nationala a Companiilor din Domeniul Tehnologiilor Informationale si al
Comunicatiilor (in continuare ATIC) a analizat proiectul Hotararii de Guvern cu privire la
planurile (comanda de stat) de pregatire a cadrelor pe specialitati si domenii generale de studii
in institutiile de invatdmant superior si proiectul Hotararii de Guvern cu privire la planurile
(comanda de stat) de pregatire a cadrelor de specialitate pe meserii, specialitati in institutiile de
invatdmant profesional tehnic pentru anul de studii 2019-2020 si Va informeaza urmatoarele:

In vederea pregatirii cadrelor de calificare inalta conform necesitatilor economiei de piata,
ATIC intervine cu solicitarea de a mari esential (de la 650 la 1000 pentru studii superioare de
licenti (ciclul I) si de la 241 la 500 pentru studii profesionale tehnice postsecundar si
postsecundar nontertiar) numarul de locuri in institutiile de invatamant la specialititile TIC
finantate de la buget reiesind din urmatoarele argumente:

l. Sectorul TIC este un domeniu strategic pentru Republica Moldova, fiind si cel mai
bine platit sector. Astfel in conformitate cu Raportul Anual 2018 a Parcului pentru tehnologia
informatiei “Moldova IT Park™, salariul mediu in cadrul parcului a crescut cu 26,9% de la
inceputul anului 2018, iar in trimestrul [V, a fost inregistratdi o crestere semnificativa
echivalandu-se in medie cu 27 000 de lei,' astfel salariul in sectorul TIC variaza de la 600 la

! https://moldovaitpark.md/wp-content/uploads/2019/05/Raport Moldova IT Park-2018 final.pdf
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5000 USD.? Cu toate acestea, doar 6% dintre absolventii din Moldova au studii in domeniul
stiintelor matematice si calculatoare, iar alte 13% - in inginerie. Numarul de absolventi de la
facultatile IT este foarte redus comparativ cu necesitatile pietei actuale. Dupd cum indica
Raportul IDC, doar in anul 2018 piata serviciilor IT are o valoare estimativa de 154,40 mil.
USD, 33,50 mil. USD.? Este important de mentionat faptul ca exportul serviciilor IT doar a
companiilor rezidente a MOLDOVA IT PARK pentru anul 2018 au constituit 110 milioane
EURO.
Astfel, importanta Statului in dezvoltarea sectorului TIC sunt exteriorizate si prin:

° Strategia Moldova Digitala 2020, aprobatd prin Hotararea Guvernului
nr.857 din 31.10.2013,

s Legea Nr.77 din 21.04.2016 cu privire la parcurile pentru tehnologia informatiei,
. Hotararea Guvernului nr. 1144 din 20.12.2018 cu privire la crearea parcului
pentru tehnologia informatiei .,Moldova IT Park™,

. Legea nr.200 din 16.07.2010 privind regimul strainilor in RM (care favorizeaza

acordarea dreptului de sedere persoanelor cu functii de conducere din cadrul unei
persoane juridice cu activitdti in domeniul tehnologiei informatiei si specialistilor in
domeniul tehnologiei informatiei),

. Legea nr.180 din 10.07.2008 cu privire la migratia de munca (care prevede lista
ocupatiilor prioritare pentru care nu este nevoie de obtinut dreptul la munca),
° Hotérdrea Guvernului nr. 115 din 31.05.2018 cu privire la aprobarea Listei

ocupatiilor prioritare (din 127 profesii 72 profesii, ceea ce constituie 56,7%, sunt din
domeniul IT). ’

2, Lipsa acutd a cadrelor din domeniul ICT. Conform studiului analitic privind
competentele in Moldova "Competentele lipsa pentru locurile de munca”™ si “Evaluarea cererii
de competente pentru locurile de munca in sectorul privat”, elaborat de citre Banca Mondiala
din Noiembrie 2017, firmele medii si mari sunt afectate puternic de deficit de cadre, astfel incat,
sectorul TIC duce lipsa de peste 20% de dezvoltatori de programe. Acest fapt este confirmat si
de un alt studiu — "Evaluarea cererii de competente in sectorul privat si disponibilitatea acestuia
de a crea un ecosistem de competente bazat pe cerete in Moldova. Magenta Consulting. 2017”.

Lipsa specialistilor in domeniul TIC se demonstreazd si prin aprobarea Hotarérii
Guvernului nr. 115 din 31.05.2018 cu privire la aprobarea Listei ocupatiilor prioritare, astfel
incét, 56,7% din lista ocupatiilor sunt din domeniul TIC. La fel, s-a ajuns la o astfel de situatie
criticd, incat Statul a modificat legislatia oferind companiilor facilititi de a angaja persoane
straine specialisti in domeniul TIC si cu dreptul simplificat de a obtine permis de sedere pini la
4 ani prin intermediul legii privind parcurile IT.

2 http://ict.md/files/documents/IDC_Report_Moldova_2019.pdf
? http://ict.md/files/documents/IDC_Report_Moldova_2019.pdf
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De asemenea, conform datelor receptionate de la Ministerul Educatiei al RM, numarul
absolventilor la specialitati IT ciclul licenta a fost dupa cum urmeaza:

Anul 2015: 673

Anul 2016: 648

Anul 2017: 598

Anul 2018: 637

Prin urmare, la numarul de companii care in prezent sunt rezidente a MOLDOVA IT
PARK (458 companii) ii revin cate 1,39 de absolventi. ‘

3. Sectorul TIC reprezinta o posibilitate reala de asigurare a cresterii economice a
Republicii Moldova. Pentru dezvoltarea acestui segment al economiei nationale existd un sir
de premise: infrastructura modernd de comunicatii electronice, legislatie favorabild pentru
dezvoltarea companiilor in domeniul TIC si crearea locurilor de munca bine platite, inclusiv
folosindu-se de facilitati fiscale rezultate din crearea "™MOLDOVA IT PARK?™ si care contribuie
direct si semnificativ la bugetul de stat, conexiune la pietele comune din Uniunea Europeana si
CSI, determinare pentru imbunatatirea continud a mediului de afaceri si-a facilitatilor pentru
industria IT.

4. Suma investitiilor in anii 2017-2018 in proiecte de dezvoltare a capitalului uman IT au
constituit minim 2 mln USD/an prin proiecte de genul Tekwill, crearea retelei RoboClub,
sustinerea institutiilor vocational tehnice, etc. Suportul Donatorilor strdini pentru dezvoltarea
sectorului IT este in continua crestere, anual fiind dotate institutii de invatamant cu echipamente
moderne si programe adaptate la cerintele pietei. In urmatorii ani, investitiile in dezvoltarea
sectorului TIC se preconizeaza a creste pana la 100 min USD pentru 4-5 ani.

5. Ponderea sectorul TIC in PIB-ul al Republicii Moldova este de circa 7 %, iar
exporturile serviciilor IT au crescut cu 56% in 2017 fata de 2018, ajungand la 116 mln USD.
Este important de mentionat faptul ca exportul serviciilor IT doar a companiilor rezidente a
MOLDOVA IT PARK care la data de 10.05.2018 constituia 170, este de 96 milioane dolari
SUA. Conform datelor statistice, in Moldova doar in Moldova IT Park sunt inregistrate la
moment 458 companii rezidente. Doar in Parc companiile membre au inregistrat in anul 2018 in
jur de 8000 de angajati, iar venitul prognozat de citre companiile din Parc a fost depasit cu 27%
in anul 2018. De asemenea, se estimeazi ca in anul 2019, valoarea totala a exporturilor de
servicii IT ale Moldovei sa ajunga la ~ 200 milioane de dolari SUA, ceea ce este realizat cu
practic doar 9,000 specialisti IT in total, demonstrand o valoare adiugata sporita a sectorului
comparativ cu celelalte industrii si sectoare. La moment sunt in medie 12 000 de specialisti in
domeniul IT.

6. Adaptarea domeniilor de formare la cerintele celei de a 4-a revolutii industriale.
Pentru a face fatd competitiei intr-o economie digitala Moldova are nevoie sa-si alinieze
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realitatile la tendintele mondiale. Tinem sa mentionam cd institutiile Uniunii europene la
initiativa Comisiei Europene la sfarsitul lunii Noiembrie 2016, a dispus revizuirea a strategiei
.Investing in Europe's Youth™, in special in domeniul educatiei, prin dezvoltarea
aptitudinilor IT si STEM.> Mai mult ca atdt, conform Studiului “Digitalizare si lucru in
Moldova” din aprilie 2018 efectuat de Banca Mondiald, indexul de dezvoltare a sectorului ICT
pentru Moldova este de 5,75 (pozitia 68) in timp ce in Europa indexul respectiv este de 7,35.

7. Exemplul tirii vecine, lipsa specialistilor IT de pe piata muncii din Roménia a
determinat subventionarea locurilor fard taxa, doar in Universitatea Transilvania, numarul de
locuri pentru 2017 pentru Facultatea de Inginerie Electrica si $tiinta Calculatoarelor, a fost de
465, dintre care 319 au fost finantate de stat. Aceasta cifra fiind aproape egala cu numarul de
locuri acordate de catre Guvernul Republicii Moldova pe tard. De asemenea, conform Hotararii
de Guvern nr.131/2018, Guvernul Romaniei a aprobat 5 000 locuri - licenta, 4 600 locuri —
master, pentru domeniile prioritare de dezvoltare in ca re se regaseste Tehnologia Informatiei si
a Comunicatiilor.

8. Un studiu lansat recent de citre Universitatea Oxford demonstreaza ca in
urmiitorii 20 de ani, 54% din profesii pe continentul European vor disparea, fiind
automatizate (printre acestea se numara profesia de contabil, cu o rata de 94% de disparitie). in
acelasi timp, cererea pentru profesii precum Software Developer, va creste cu 13% pana in
2024, cu 0 medie salariald de 106,860 de Dolari SUA pe an.

in concluzie, Moldova pledeaza pentru o infrastructurd competitiva, doar ci lipsa
capitalului uman in domeniul TIC este principalul impediment pentru dezvoltarea economica a
acesteia. Prin urmare reiteram solicitarea de a mari semnificativ (de la 650 la 1000 pentru
studii superioare de licenta (ciclul I) si de la 241 la 500 pentru studii profesionale tehnice
postsecundar si postsecundar nontertiar) numirul de locuri in institutiile de invitimant
la specialititile TIC finantate la bugetul de Stat.

Atentionim c¢d in anul 2018, la indicatia Primului Ministru redirectionarea a fost
posibila, astfel locurile bugetare neacoperite la alte specialitdti au fost redirectionate pentru
specialitatile sectorului TIC. Astfel, pentru anul de studii 2018-2019 numarul locurilor bugetare
pentru sectorul TIC nu s-a limitat la numarul indicat de 450 si pretinsa majorare comparativ cu
anul trecut nu a avut loc in masura indicatd in Nota Informativa. Acest fapt demonstreaza in
mod aditional atét interesul studentilor, precum si necesitatea extinderii numarului locurilor
bugetare.

4 http://eur-lex.europa.ew/legal-content/ EN/TXT/HTML/?uri=COM:2016:940: FIN&from=FR
3 http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en
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Aditional, solicitam sa analizati posibilitatea modificarii pct.2, alin.5 atat al Hotararii de
Guvern cu privire la planurile (comanda de stat) de pregatire a cadrelor pe specialitati ..si
domenii generale de studii in institutiile de invatamant superior si proiectul Hotararii de Guvern
cu privire la planurile (comanda de stat) de pregatire a cadrelor de specialitate pe meserii,
specialitati in institutiile de invatamant profesional tehnic pentru anul de studii 2019-2020 care
sund in felul urmator: “utilizarea alocatiilor din bugetul de stat doar pentru pregatirea cadrelor
de specialitate cu finantare bugetara (comanda de stat), fiind interzisa redirectionarea acestora
pentru pregatirea cadrelor care isi fac studiile pe baza de contract.”

Astfel, considerdam binevenita posibilitatea modificarii reglementarii respective in sensul
de a permite Administratiei institutiilor de invatdmant sa redirectioneze alocatiile din bugetul de
stat pentru pregatirea cadrelor in sectoarele strategice, cum ar fi sectorul TIC. Este de mentionat
faptul ca redirectionarea urmeaza sa se efectueze doar in cazul in care la 0 anumita specialitate
au parvenit mai putine solicitari decat a fost indicatd in comanda de stat. Prin urmare, este
recomandabila redistribuirea locurilor bugetate, prin corelarea cu strategiile nationale, cerintele
pietei muncii si cerintele economice de dezvoltare a Republicii Moldova.

Pentru orice detalii suplimentare, raimanem la dispozitia Dvs.

In speranta unui raspuns pozitiv in sustinerea domeniului TIC, va multumim anticipat.
Cu respect,

Marina Bzovii
Director Executiv,
Asociatia Nationala Companiilor din Domeniul TIC

www.ict.md



